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1. Паспорт комплекта оценочных средств  
 

1.1.  Область применения комплекта оценочных средств 

 

Комплект оценочных средств  предназначен для оценки результатов освоения дисциплины  

ОГСЭ.04 Основы социологии и политологии 

Таблица 1 

Результаты освоения 

(объекты оценивания) 

 

Основные показатели оценки 

результата и их критерии  

Тип 

задания; 

№ задания 

 

Форма 

аттестации 

 

обучающийся должен 

уметь: 
- анализировать различные 

социальные факты;  

- интерпретировать и 

использовать социологические 

данные;  

- анализировать различные 

социальные и политические 

процессы. 

 

- Своевременность и качество 

выполнения докладов; 

- интерпретация данных 

социологических опросов; 

- нахождение и использование 

политической информации, ее 

анализ и выводы. 

 

Защита 

портфолио 

 

 

Дифференц

ированный 

зачет  

знать: 
- особенности процесса 

социализации личности, формы  

регуляции и саморегуляции 

социального   поведения; 

- о социальной структуре, 

социальном расслоении, 

социальном взаимодействии и об 

основных социальных 

институтах общества;  

- специфику социологического 

подхода к изучению общества, 

социальных общностей и групп;  

- о сущности власти, субъектах 

политики, политических 

отношениях и процессах в 

России и в мире в целом;  

- о политических системах и 

политических режимах, 

человеческом измерении 

политики 

 

Знание социологических и 

политологических понятий, 

терминов и  теорий, 

характеризующих социально-

политические явления. 

 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

- активность, инициативность в 

процессе освоения программы 

учебной дисциплины (участие в 

олимпиадах, НПК и т.д.); 

- эффективность и качество 

выполненной самостоятельной 

работы; 

- систематичность в посещении 

занятий. 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

– своевременность и качество 

выполнения учебных заданий; 

– рациональность планирования 



 

 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество. 

и организации деятельности по 

изучению учебной дисциплины.                 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

– обоснованность постановки 

цели, выбора  и применения 

способа решения 

профессиональной  задачи из 

известных  в соответствии с 

реальными и заданными 

условиями и имеющимися 

ресурсами. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

– осуществление  поиска 

информации для успешного 

овладения теоретическими 

знаниями по дисциплине. 

 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности. 

– качество оформления 

результатов самостоятельной 

работы с использованием ИКТ; 

- активное использование в 

учебной деятельности 

информационных и 

коммуникационных ресурсов 

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

– соблюдение этических норм 

общения при взаимодействии с 

учащимися, преподавателями; 

- активное участие в жизни 

коллектива; 

-  оказание помощи коллегам 

при выполнении работ 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

- демонстрация собственной 

деятельности в роли 

руководителя команды в 

соответствии с заданными 

условиями;  

- прогнозирование конечного 

результата работы. 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 

– выполнение самоанализа и 

коррекции собственной 

деятельности на основании 

достигнутых результатов. 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в профессиональной 

деятельности. 

– участие в научно-

исследовательской работе; 

- анализ инноваций  в области 

профессиональной 

деятельности. 



2. Комплект оценочных средств 

2.1.  Задание для проведения дифференцированного зачета  

 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в виде защиты портфолио. 

Весь наработанный материал во время изучения дисциплины оформить в виде портфолио 

достижений по дисциплине. Студент в течение семестра собирает материалы, оформляет портфолио 

и готовит его на защиту. 

Содержание портфолио: 

1 раздел: Резюме (рассказать о себе). 

2 раздел: Оценочный лист (оформляется в виде таблицы) 

 

Таблица 2 

Дата Тема занятия 
Вид 

деятельности 
Оценка 

Примечание 

(комментарии, особое мнение) 

     

     

 

3 раздел: Дневник работы (оформляется в виде таблицы) 

 

Таблица 3 

№ 

урока 

Дата Тема занятия Вид работы Домашняя 

работа 

Примечание 

(комментарии, 

особое мнение) 

      

      

 

4 раздел: Отзыв. Подводятся итоги изучения дисциплины, получение новых знаний, 

пожелания и замечания. 

5 раздел: Выполненные работы 

Перечень документов, входящих в портфолио 

Портфолио может содержать ксерокопии газетных и журнальных статей, выписки из научно-

методической литературы, взятые из Интернета (с обязательным указанием источников). 

Основные требования 

Требования к оформлению портфолио: Портфолио оформляется в папке с файлами, 

желательно в печатном варианте (можно в рукописном). 

Требования к презентации и защите портфолио: Защита портфолио в виде компьютерной 

презентации, выполненной в среде Power Point. 

 

 

 



2.2. Пакет экзаменатора  

дисциплины ОГСЭ.04 «Основы социологии и политологии» 

ППССЗ  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы     

группа КС-2 

Оценка в 5-ти балльной системе оценивания:   

9 - 10  баллов -  «5» - отлично,  

7 - 8 баллов -   «4» - хорошо,                                                   

6  - 7  баллов -  «3» - удовлетворительно,  

0 - 5  баллов -  «2» - неудовлетворительно.  
 

 

Таблица 4 

                                

№ 

п/п 
Ф.И.О. 

Общие компетенции
 

 

Вывод о степени 

сформированности 

компетенции 

О
К

 0
2
  

О
К

 0
8

 

О
К

 0
3
  

О
К

 0
4
  

О
К

 0
7

 

О
К

 0
1

 

О
К

 0
9

 

О
К

 0
5

 

О
К

 0
6

 Количество  

баллов 
 

Достигнута

я  (оценка) 

0-2 0-2 0-2 0-2 0-2 0-10  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1         

2         

 

 

 

Дата проведения  _____________ 

 

Преподаватель  _______________ Шидловская Т.В.              



Лист оценки освоения дисциплины ОГСЭ.04 Основы социологии и политологии 

ППССЗ  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы     

группа КС - 2 
Шкала оценки по критериям: 

0 - показатель не проявлен; 

1 - показатель проявлен не в полном объеме; 

  2 - показатель проявлен в полном объеме 

Таблица 5 

Результаты освоения 

 (объекты оценки) 

Коли- 

чество баллов  

0- 2 

Критерии оценки результата 

 (в соответствии с разделом 1 «Паспорт комплекта контрольно-

оценочных средств) 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать 

типовые методы и способы выполнения профессиональных 

задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, 

осознанно планировать повышение квалификации. 

0-2 

– Своевременность и качество выполнения задания; 

- соблюдение требований к оформлению работы; 

- грамотность, культура устной и письменной речи, владение 

профессиональной лексикой, проявленные в  процессе защиты 

портфолио; 

– выполнение самоанализа и коррекции собственной 

деятельности на основании достигнутых результатов. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

0-2 

- Умение обобщать и анализировать полученные данные; 

- оформление портфолио, общее эстетическое целостное 

восприятие; 

- выполнение работы в срок; 

- подбор литературы; 

- подбор теоретического материала в соответствии с 

поставленной задачей; 

- ясность и логичность изложения. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

0-2 

- Наличие грамот, благодарственных писем, дипломов 

различных конкурсов;  

- документы, подтверждающие  учебные достижения; 

- достоверность, обоснованность, полнота, системность, 

структурность состава представленных материалов и 

документов; 

- проявление интереса к собранному материалу, 

эмоциональное представление материала, заинтересованность 



слушателей. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности. 

0-2 

- Грамотное использование ИКТ при предъявлении 

результатов деятельности; 

- соблюдение требований к компьютерной презентации: 

оптимальность количества слайдов, выбранных эффектов 

анимации, соотношения текста и иллюстративного материала. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

0-2 

Осуществление профессиональные коммуникации в процессе 

собеседования с преподавателем;     

-  эмоциональность изложения, культура речи, соблюдение 

этических норм, приятный внешний вид. 

 



 


